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Apresentacio

Participar como avaliador de posteres no XXXII Congresso Nacional do CONPEDI, realizado
entre os dias 26 e 28 de novembro de 2025, na Universidade Presbiteriana Mackenzie, em Sao
Paulo - SP, foi uma experiéncia extremamente enriquecedora.

ob o tema s caminhos da internacionalizagdo e o futuro do Direito”, o evento
Sob t “O hos d t 1 futuro do Direito”, t
proporcionou um espago promissor de dialogo e reflexdo sobre os desafios e as oportunidades
de um mundo em profunda transformagdo, marcado pela intensificagdo das interconexdes
globais.

No eixo tematico "Direito do Trabalho e Processo do Trabalho", os trabalhos apresentados
destacaram como a internacionaliza¢do e as novas dinamicas globais vém influenciam as
relacdes laborais. As pesquisas evidenciaram a necessidade de um olhar juridico que
transcenda as fronteiras nacionais para enfrentar questdes complexas do futuro do trabalho,
equilibrando protegado social e desenvolvimento em um cenario cada vez mais interconectado.

A programagdo e os debates deste congresso trouxeram a tona o papel do Direito em operar
em rede e a urgéncia de construirmos soluc¢des juridicas que dialoguem com diferentes
tradicdes e sistemas, preparando a area trabalhista para os dilemas éticos, tecnologicos e
humanos do século XXI.

Participar desse evento foi uma oportunidade unica de compartilhar conhecimentos, refletir
sobre as dinamicas atuais da pesquisa juridica e contribuir para a constru¢do de um futuro
mais justo e colaborativo no ambito laboral.

Desejamos uma excelente leitura!

Jodo Pedro Ignacio Marsillac. Pos-Doutorando no Departamento de Direito do Trabalho e da
Seguridade Social da Faculdade de Direito da USP

Jhonatan Fernando Ferreira. Doutorando em Direito Politico e Econdmico da Universidade
Presbiteriana Mackenzie

Paulo Roberto Fogarolli Filho. Doutorando em Direito Politico e Econdmico da Universidade
Presbiteriana Mackenzie






A MANIPULACAO DO LACO AFETIVO COMO INSTRUMENTO DE
DOMINACAO: UMA REVISAO BIBLIOGRAFICA ACERCA DO
TRABALHO ANALOGO A ESCRAVIDAO NO BRASIL CONTEMPORANEO.

Ilana Assis Costa
Henrik Silva Gomes Machado

Resumo

Introdugdo: O trabalho doméstico analogo a escraviddo no Brasil contemporaneo encontra
suas raizes nas estruturas sociais € economicas do periodo colonial, quando a exploragao
sistematica da mao de obra escravizada constituia o alicerce da organiza¢ao econdmica e das
hierarquias sociais. Nesse cendrio, as mulheres escravizadas assumiam um papel central na
manuten¢do do cotidiano doméstico e na reprodu¢do das relagcdes de poder, desempenhando
fungdes que iam além da mera execu¢do de tarefas, pois elas atuavam como “governantas,
amas de criacdo, amas de leite, cozinheiras, copeiras, mucamas, lavadeiras e engomadeiras”
(GOMES, 2016). Mesmo inseridas em estreita proximidade com os senhores, essas mulheres
permaneciam subordinadas a condi¢des de violéncia fisica, moral e psicoldgica.

A Lei Aurea, promulgada em 13 de maio de 1888, representou o marco da aboligio da
escraviddo no Brasil. Contudo, essa liberdade legal ndo se traduziu em uma verdadeira
emancipa¢do social e econdmica para as mulheres negras. A estrutura profundamente
enraizada do trabalho doméstico tornou-se um mecanismo de perpetuagdo da subalternidade e
da marginalizagdo dessas mulheres.

Mesmo sem a formalizagdo explicita da escraviddo, as relagdes de trabalho que se
estabeleceram nesse periodo pos-abolicdo, mantiveram as mulheres negras em uma posi¢ao
de extrema vulnerabilidade. Elas foram sistematicamente confinadas a tarefas domésticas, e
por muitas vezes em condi¢gdes analogas a serviddo, com saldrios irrisdrios ou inexistentes,
em troca de moradia e alimentacdo precarias.

Na contemporaneidade, a Constituicdo Federal Brasil de 1988 consolida a vedagdo do
trabalho analogo a escravidao, erigindo a dignidade da pessoa humana (art. 1°, III) e a
proibi¢do de tortura ou tratamento desumano e degradante (art. 5°, III) como principios
estruturantes da ordem juridica nacional, tornando inaceitavel qualquer pratica que configure
exploragdo analoga a escravidao.

A concretizagdo dessa protecdo ocorre por meio do artigo 149 do Codigo Penal, que tipifica
como crime a reducdo de alguém a condi¢do andloga a de escravo, seja pela imposi¢ao de
trabalhos forgados ou jornadas exaustivas, seja pela submissdo a condi¢des degradantes ou
restri¢do da locomocao por divida contraida com o empregador. Essa tipificacdo ampla ¢
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imprescindivel para abarcar as formas contemporaneas de exploracao, que, embora sutis, nao
sdo menos perversas, manifestando-se frequentemente no ambiente doméstico, camufladas
sob vinculos de proximidade, confianga e afeto (PARREIRA, 2023)

Apesar do arcabouco normativo vigente, a escraviddo contemporanea se reconfigura
continuamente, adaptando-se a diferentes contextos sociais (NETO, 2023). No ambito do
trabalho doméstico, permanecem, ainda hoje, as marcas historicas das dinamicas de
exploracao impostas durante o periodo colonial.

Nessa logica, a jornada exaustiva impde-se por meio da exigéncia de disponibilidade total,
obliterando qualquer fronteira entre vida pessoal e trabalho, das condi¢cdes degradantes, na
violéncia psicoldgica sistematica, enquanto a restricdo da liberdade ¢ reforcada de maneira
sutil, mediante mecanismos de dependéncia afetiva e financeira.

A luz desse contexto, entre os multiplos mecanismos que sustentam e reproduzem relagdes de
exploracao e subordinacdo no ambiente doméstico brasileiro, a instrumentalizagdo do vinculo
afetivo emerge como eixo central da manutencdo de estruturas escravistas contemporaneas.
Esse recurso sutil atua mascarando a coer¢do, ao revestir a exploracdo de aparente
proximidade, cuidado e confianca, de modo a naturalizar a subordinacdo e obscurecer a
violagdo de direitos trabalhistas. Mais do que simples imposi¢cdo econdmica, a exploragao
doméstica moderna se vale da intimidade e da dependéncia emocional para garantir a
disponibilidade integral da trabalhadora, consolidando hierarquias sociais histéricas e
perpetuando desigualdades de género, raca e classe. Nessa toada, o afeto ¢ instrumentalizado
como um mecanismo de dominagdo silenciosa, apresentando-se como um aparente
acolhimento, enquanto mascara os abusos e perpetua a exploracdo sistematica das
trabalhadoras domésticas.

Problema de pesquisa: As discussdes acerca do trabalho analogo a escraviddo no Brasil
contemporaneo sao atravessadas por complexas relagdes de poder e exploragdo,
frequentemente mascaradas pela manipulagdo do lago afetivo. Em ambientes domésticos, o
afeto pode ser instrumentalizado para manter a subordinagdo, naturalizando a exploracao e
dificultando a identificagdo das violagdes de direitos. Desse modo, o presente projeto pretende
responder de que maneira o vinculo afetivo atua como mecanismo de dominacdo e quais
fatores historicos, sociais e normativos contribuem para a perpetuacdao do trabalho analogo a
escravidao no Brasil contemporaneo?

Objetivo: O projeto objetiva investigar a instrumentalizacdo do vinculo afetivo como
mecanismo de dominagcdo e manutengdo do trabalho andlogo a escravidio no Brasil
contemporaneo, revelando como permanéncias historicas, estruturas sociais € marcos
normativos contribuem para a naturalizagdo e descaracterizagdo da exploracdo laboral. Por
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meio de uma revisao bibliografica critica, busca-se compreender as sutilezas das relagdes de
poder afetivas, iluminando as interse¢des entre género, raga e classe.

Meétodo: A metodologia utilizada consistiu em uma pesquisa de natureza qualitativa, por
permitir uma analise aprofundada dos contextos e discursos que constituem o fendmeno da
manipulagdo do lago afetivo como instrumento de dominacgao. Dessa maneira, a abordagem
qualitativa foi aplicada por meio de uma revisao bibliografica e documental, que envolveu a
analise de artigos cientificos e legislagdo pertinente, especialmente o principio da dignidade
da pessoa humana da Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil de 1988, bem como o
artigo 149 do Cdédigo Penal. Ademais, a pesquisa adotou uma perspectiva critico-reflexiva,
referenciando-se em autores consagrados como Marcela Rage Pereira, Xisto Tiago de
Medeiros Neto e Douglas Gomes, para construir uma analise aprofundada sobre como a
instrumentalizagcdo do afeto atua como um mecanismo de dominagao.

Resultados alcangados: A manipulagdo do lago afetivo ¢ um mecanismo central na
manuten¢do do trabalho anédlogo a escravidio no ambito doméstico, que opera como uma
reconfiguragdo das estruturas de dominagdo herdadas do periodo colonial. Em substitui¢ao
aos grilhdes fisicos, a subjugacdo moderna se sustenta por amarras de ordem psicoldgica e
afetiva. Essa dindmica leva a trabalhadora a internalizar que o abrigo e a alimentagdo sdo
favores, anulando sua consciéncia sobre a exploragdo. Dessa maneira, a instrumentaliza¢do do
afeto, dissimulada por discursos como o da “pessoa da familia”, cria uma barreira para o
sistema de justica. Visto que o discurso de afeto € apropriado pelo agressor, a fim de invalidar
as evidéncias materiais do crime. Portanto, essa realidade expoe o desafio para a efetivacao do
arcabougo juridico brasileiro, exigindo um olhar que transcenda a formalidade para
reconhecer a opressao nos sutis mecanismos de controle cotidiano.

Palavras-chave: Trabalho doméstico, Escravidao, Vinculo Afetivo

Referéncias

BRASIL. Constitui¢ao (1988). Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil de 1988.
Brasilia, DF: Presidéncia da Republica, 2016.

BRASIL. Decreto-Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940. Codigo Penal. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil _03/decreto-lei/del2848compilado.htm. Acesso em: 27 set.
2025.

GOMES, Douglas. Origem do trabalho doméstico no Brasil. Disponivel em:
http://www.ebah.com.br/content/ ABAAAfqd4 AK/origem-trabalho-domestico-no-brasil.
Acesso em: 20 maio 2022.

14



NETO, Xisto Tiago de Medeiros. Escravidao colonial e contemporanea no Brasil: dois modos
de uma mesma indignidade. In: ANABUKI, Luisa Nunes de Castro; CARDOSO, Lys Sobral
(orgs.). Escravidao na interseccionalidade de género e raga: um enfrentamento necessario.
Brasilia: Ministério Publico do Trabalho, 2023. p. 75-109.

PARREIRA, Ana Carolina Rodrigues. O trabalho escravo doméstico contemporaneo pelas
perspectivas de género, classe e raca. Revista do Tribunal Regional do Trabalho da 3* Regiao,
Belo Horizonte, v. 69, n. 107, p. 91-108, jan./jun. 2023.

PEREIRA, Marcela Rage. A invisibilidade do trabalho escravo doméstico e o afeto como
fator de perpetuacdo. Sao Paulo: Editora Dialética, 2022.

15



