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III ENCONTRO VIRTUAL DO CONPEDI

GENERO, SEXUALIDADES E DIREITO II

Apresentacio

O III Encontro Virtual da CONPEDI, que ocorreu entre os dias 23, 24, 25, 26 ¢ 28 de junho
de 2021, contemplou temadticas sobre “Saude: seguranga humana para a democracia”
chamando a reflexao acerca do exercicio pleno da democracia por meio da seguranca humana
ao direito fundamental da satide, sem a qual o sujeito jamais ¢ reconhecido em sua global
existéncia.

O Grupo de Trabalho sobre GENERO, SEXUALIDADES, DIREITO E DIREITO DE
FAMILIA E DAS SUCESSOES 11, foi composto por apresentagdes de pesquisadores com os
enfoques estreitados sob a proposta da temadtica central do grupo de pesquisa e debates,
apresentando estes os resultados de suas pesquisas e respectivas conclusdes. Integram assim a
publicacdo das pesquisas desenvolvidas em diversos Programas de Iniciagdo cientifica,
Grupos de Estudos e Pos-graduacdo em Direto do Brasil, elaboradas por pesquisadores tdo
plurais quanto os temas abordados, de relevancia atual e discutidos com frequéncia na
sociedade que demandam de atencdo prioritario do Direito.

Integram os trabalhos desta obra:

PARTICIPACAO FEMININA NO MERCADO FINANCEIRO: UM DIFERENCIAL PARA
A ECONOMIA NO BRASIL. De autoria de Francisca Jerlandia Clarentino Da Silva;

POLITICA PUBLICA TRIBUTARIA E DESIGUALDADE DE GENERO: A
REGRESSIVIDADE COMO FORMA DE MANUTENCAO DO PATRIARCADO. De
autoria de Maria Clara Arruda Manzano e Thalita Hage Nunes Gomes;

PORNOGRAFIA TRANS NO BRASIL: A CONTRADICAO NO PAIS QUE MAIS MATA
MULHERES TRANS NO MUNDO. De autoria de Irineu Rodrigues Almeida, sob a
orientacdo de Fabricio Veiga Costa;



RACISMO INSTITUCIONAL E O IMPACTO DA LEI 12.288/10 NA
REPRESENTATIVIDADE DOS NEGROS NO PODER JUDICIARIO. De autoria de Juliana
Quadros Paiva;

REVITIMIZACAO: DE ANGELA DINIZ A MARIANA FERRER, UMA ANALISE
CRITICA-FEMINSTA DO PROJETO DE LEI N°5091/2020. De autoria de Gabriela Penha
de Menezes Gongalves;

ROTA CRITICA EM UM CONTEXTO DE PANDEMIA: as dificuldades enfrentadas pela
mulher para romper com o cenario de violéncia doméstica no Estado do Maranhdo. De autoria
de Lucas Rafael Chaves de Sousa e Isadora Lage Carvalho, sob a orientacdo de Thiago
Allisson Cardoso de Jesus;

VINGANCA EM REDE: UM ESTUDO SOBRE A PORNOGRAFIA DE VINGANCA EM
SAO LUIS — MA NO ANO DE 2020. De autoria de Valéria Cruz Ribeiro;

VIOLENCIA DE GENERO EM MULHERES PRIVADAS DE LIBERDADE: UM
PARALELO ENTRE A REALIDADE CARCERARIA FEMININA NACIONAL E A
OBRA DE ANGELA DAVIS. De autoria de Leticia de Cassia Miranda Corréa e Bianca
Victoria Silva Miranda;

A CONSTELACAO FAMILIAR COMO CONTRIBUTO PARA A POLITICA
JUDICIARIA DE RESOLUCAO DE CONFLITOS NO DIREITO DAS FAMILIAS. De
autoria de Thamyres Sousa Lavra Viégas;

ABANDONO MORAL PATERNO-FILIAL E O DEVER DE PROTECAO A CRIANCA E
AO ADOLESCENTE. De autoria de Maynara Cida Melo Diniz, sob a orientacdo de Elida de
Cassia Mamede da Costa;



CONTRATO DE NAMORO: BREVE ANALISE DE SEUS IMPACTOS DURANTE O
PERIODO PANDEMICO. De autoria de Ridia Azevedo Mourio;

EFEITOS SUCESSORIOS DA PLURIPARENTALIDADE: COMO PARTILHAR A
HERANCA ENTRE OS MULTIPLOS ASCENDENTES?. De autoria de Loyana Christian de
Lima Tomaz Marina Silveira de Freitas Piazza;

O REGIME DA SEPARACAO OBRIGATORIA DE BENS PARA O IDOSO ACIMA DE
70 ANOS: A VIOLACAO DE PRINCIPIOS CONSTITUCIONALIS. De autoria de Andressa
Silva da Gama e Felipe Gabriel da Cruz Cardoso;

OS ASPECTOS JURIDICOS DO CONTRATO DE COPARENTALIDADE: UMA NOVA
MODALIDADE FAMILIAR?. De autoria de Palmira Paranhos Santos Lins de Carvalho;

RELACOES AFETIVAS DURANTE A PANDEMIA DE COVID-19 E SUAS
REPERCUSSOES JURIDICAS: A LINHA TENUE ENTRE NAMORO QUALIFICADO E
UNIAO ESTAVEL. De autoria de Ivo Emanuel Dias Barros;

RELACOES AFETIVAS NA POS MODERNIDADE E A RESPONSABILIDADE CIVIL
EM DECORRENCIA DO ESTELIONATO SENTIMENTAL. De autoria de Kelvin Wesley
De Azevedo;

“BARRIGA DE ALUGUEL” E SUAS SOLUCOES NOS CONFLITOS DE
PARENTALIDADE. De autoria de Andréia Cristina Pereira da Silva e Lara Beatriz
Figueirédo Maximo, sob a orientacdo de Raphael Rego Borges Ribeiro;



A LIMITACAO PRATICA DOS DIREITOS DA COMUNIDADE LGBT ASSEGURADOS
PELA CONSTITUICAO DE 1988. De autoria de Vivian Fernandes Aratjo.

Destacamos a valorosa contribuicdo de todos os pesquisadores do grupo que apresentaram
pesquisas instigantes, plurais, interseccionais € sensiveis aos sujeitos € ao contexto atual.
Desejamos aos leitores uma proveitosa leitura.

Floriandpolis, 23 de junho de 2021.

Coordenadores:
Paulo Joviniano Alvares dos Prazeres
Livio Augusto de Carvalho Santos

Caroline Vargas Barbosa



PARTICIPACAO FEMININA NO MERCADO FINANCEIRO: UM
DIFERENCIAL PARA A ECONOMIA NO BRASIL.

Jorge Bheron Rocha'
Francisca Jerlandia Clarentino Da Silva

Resumo

INTRODUCAO: O presente trabalho tem como escopo pesquisar a participagio feminina no
mercado

financeiro, antecedentes, estado da arte e impactos. A investigacao colocada se revela
importante para compreender as causas, cenarios e efeitos desse quadro desigual, bem
assim as propostas para reducdo dessa desigualdade, melhoria nos indices de participagdo
feminina e os possiveis beneficios para a sociedade, o mercado e o Estado.

PROBLEMA DE PESQUISA: A andlise do tema se justifica pela necessidade de discussao
sobre a questdo da realidade

marcada pela disparidade entre tratamento e espagos de homens e mulheres no mercado
financeiro, em quesitos variados, como salarios e cargos e os efeitos negativos para o
desenvolvimento econdmico e social.

OBJETIVO: A investigacdo tem como objetivo principal o estudo acerca da disparidade de
atuagdo das

mulheres em relacao aos homens no mercado financeiro. Além disso também se faz
necessario: comparar de maneira objetiva a atuagdo feminina e masculina no ambito do
mercado financeiro; verificar e pontuar as causas que levam a essas disparidades; analisar
os efeitos negativos para o mercado econémico, advindos desigualdade abordada; propor

melhorias que possam reduzir as discrepancias dessa atuacao.

! Orientador(a) do trabalho/resumo cientifico



METODO: Trata-se de uma pesquisa de cunho bibliografico realizada em acervos fisicos e

digitais, com um
proposito descritivo, por meio de uma abordagem quantitativa e qualitativa.

RESULTADOS ALCANCADOS: No estudo em questdo se verificou o tratamento
diferenciado que ¢ destinado as mulheres

principalmente com diferenca nos valores salariais e nos cargos ocupados, quando
comparados

com os dados referentes a atuacdo masculina, sendo inclusive, um problema de raizes
historicos. Foi possivel verificar ainda que ja existem algumas propostas a serem

implementadas para reducdo dessa disparidade, com inovacdo e sobretudo, com
oportunidades,

intensificando a participa¢cdo da mulher em bancos de investimento, como forma de evoluir no
campo econdmico € promover uma proposta mais versatil e detalhista.

Palavras-chave: Participagdo feminina, Desigualdades, Mercado financeiro
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